
 
L’école associative Mélod’ille, 160 élèves / 17 salariés / 18 disciplines 

instrumentales, recrute à partir de septembre 2026  

POSTE DE PROFESSEUR DE 
VIOLON  

Principales missions :  

- Enseignement du violon  
- Travail en partenariat avec les autres professeurs de l’école  

- Faire participer les élèves aux différentes représentations de l’école - 
S’intégrer à divers projets dans et hors de l’école (rencontres de classes, 

concerts, médiation culturelle, présentation de l’instrument, etc.) 

 
 

Profil recherché :  

Formation :  
- DEM, DE, DNOP, Licence, Master  

Compétences :  
- Adapter son enseignement à un public allant des plus petits à l’adulte - Maîtriser les 
outils de communication électronique (mail, Google Drive, etc.) - Apprécier le travail en 
équipe (professeurs, équipe administrative, équipe associative)  

La maîtrise d’un autre instrument est un plus. 

 
 

Prise de fonction : réunion de rentrée  début 09/26, début des cours 07/09/26  
Temps de travail : temps partiel.  
2h10 heures minimum; possibilité de plus en fonction des inscriptions.  
Type de contrat : CDI  
Grade et catégorie : Professeur - Groupe B - coefficient 265 (convention collective 
ECLAT). Disponibilité : Mercredi obligatoire (pour l’instant, planning établi avec les élèves 
de 13h25 à 15h25, possibilité d'ajouter des heures avant ou après en fonction de vos 
disponibilités Mobilité : l’école est desservie par les transports en commun. 

 



 
Candidature à adresser par mail à : contact@melodille.com  
A l’attention de Madame la Directrice.  
Documents à joindre : CV + lettre de motivation.  
Dépôt des candidatures : jusqu’au 31 Juillet 2026 (les candidatures pourront être 
étudiées avant) 


