
Recrute pour la rentrée de septembre 2026 

1 professeur.e de flûte traverseière et parcours découverte.  

Entre 6 et 7h00 par semaine.  

Jours de travail souhaité : mercredi- jeudi 

1. POSTE 

Sous la responsabilité du Conseil d’Administration et de la directrice, il.elle 

assure l’encadrement des cours de guitare électrique et basse. 

Le.la professeur.e propose une démarche musicale ludique et adaptée au 

public (enfants, ados et adultes). 

 

2. MISSIONS 

  Enseignement individuel et collectif à des élèves de tous âges et de tous 

niveaux 

  Assurer le suivi et l’orientation des élèves 

  Travail en transversalité avec l’équipe pédagogique et administrative 

  Participation à la dynamique culturelle de l’établissement et de son territoire 

 

3. PROFILS 

  Diplôme d’Etat ,DUMI, CEFEDEM, formations pédagogiques… 

  Ouverture d’esprit, intérêt à l’innovation et disponibilité 

  Mobilité (permis B et véhicule personnel) 

 

4. CONDITIONS 

Lieu de travail : école de musique de Betton. 5, rue du vau Chalet, 35 830 

BETTON et dans les lieux partenaires 

Contrat : CDI  

Horaires hebdomadaires : entre 6 et 7h00 hebdomadaires 

Rémunération : selon la Convention Collective ECLAT Coefficient 265 

 

5. CANDIDATURE 

Envoyer CV et lettre de motivation par mail à Caroline BOYER, Directrice 

carolineboyer@ecole-musique-betton.fr 

 

 

Ecole de musique de Betton 

 460 élèves,23 professeur.e.s 

5, rue du Vau Chalet, 35830 Betton. 

 Tél : 02 99 55 75 77 

Conventionnée avec la Ville de Betton 

et le Département d’Ille et Vilaine 


