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Rejoignez les métiers de I'éducation, du sport et de larecherche
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Enseignant(e) Education musicale - college
- Sizun (29)

Académie de RENNES

Le Poste

Enseignant(e)
Education
musicale -

college -

(29)

Sizun

Discipline : EDUCATION MUSICALE

(17)

Dipléme requis :

Niveau 6 : Licence

et diplémes équivalents
Expérience : Débutant
Langue : Francais - Courant

Emploi ouvert
contractuels
Catégorie A
CDD

uniquement

aux

Date limite de candidature : 30/04/2026

Description de poste

L'académie de Rennes recrute un(e) enseignant(e)
d'éducation musicale, en contrat a durée déeterminée
de 6 semaines renouvelables, a temps non complet
(14h/semaine devant éleve), pour un collége situé a
Sizun (29).

Ce poste est fait pour vous si vous étes en mesure de
concevoir et mettre en oeuvre des séances
d’apprentissage ou d’enseignement, conformément aux
référentiels en vigueur. Vous savez organiser une vie de
classe, dans un environnement de respect et de
bienveillance. Vous appréciez faire le lien avec les familles
et préparer les éléves a devenir des citoyens éclairés.
Vous étes motivé(e) a l'idée de rejoindre une équipe
d’enseignant(e)s et de professionnel(le)s de I'éducation.
Vous étes prét(e) a étre formé(e) et accompagné(e).


https://eduscol.education.gouv.fr/4428/education-musicale
https://eduscol.education.gouv.fr/4428/education-musicale

Encadrement : Non

Date de vacance de l'emploi : Votre temps de travail sera partageé entre des périodes
02/03/2026 d’enseignement, de préparation de cours et de correction
Domaine métier RMEP d’évaluations. La participation a la vie de I'établissement
Enseignement et formation sera indispensable a I'exercice de votre mission (conseil
Métier de référence RMEP :  de classe, conseil pedagogique, temps de concertation en
Enseignante / Enseignant du 2nd €quipe, etc.)

degré

L'établissement

Rectorat de |'académie

Descriptif du profil

de Rennes
recherche
DPE 6
96 rue D'ANTRAIN 35705 RENNES Vous étes titulaire au minimum :
CEDEX 7

® D'un dipldme universitaire de niveau Bac +3 en
musicologie ou d'études musicales a I'étranger
(Bac+3)

® De diplébmes de conservatoire (ou cursus développé) ou
d'école de musique en chant ou instrument et en formation
musicale (solfege).

Vous adhérez aux valeurs républicaines de I'école.

Il est souhaité que vous soyez titulaire du Permis B et
véhiculé(e).

Vos compétences et qualités
Connaissance des programmes - Ecoute - Dialogue -
Accompagnement - Animation de groupe - Creativité -

Souplesse - Collaboration en équipe - Anticipation.

Les étapes du recrutement
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Votre candidature
ilVotre candidature est présélectionnée
HVous Etes contactéle) pour

I'entretien de recrutement

Votre entretien

ous participez a un entretien
de recrutement

ous recevez I'avis des inspecteurs
et inspectrices

MNotre osition

&Un poste vous est propose
elon un délai wariable en fonction des bascing
Vous étes mis en contact avec

la ou le chefife) détablissement

Conditions particulieres
exercice

Vous serez recruté (e) dans le cadre d'un CDD a temps
non-complet (14h devant éléves) jusqu'au 22 avril
2026.

Votre CDD pourra étre renouvelé.

Avantages :

Vous aurez accés au restaurant scolaire de
|'’établissement.

Vous pourrez bénéficier du dispositif Préau : des
prestations culturelles, de loisirs, sportives et touristiques,
gratuites ou a des tarifs préférentiels.



Vous serez titulaire du Pass éducation : gratuité de
musées et monuments nationaux.

En savoir plus sur le métier d’enseignhant
https://www.devenirenseignant.gouv.fr

En savoir plus sur notre procédure de recrutement en
vidéo

Informations
complementaires

Contrat a durée déterminée. Permis B et véhicule
souhaité.

Rémunération contractuels
(en € brut/an)

Elle est calculée selon le niveau de diplome et les années
d’expérience : a partir de 2178 € bruts/mois pour un
emploi a temps complet, auxquels peut s’ajouter le
supplément familial de traitement, des un enfant.

Vous pourrez bénéficier du remboursement partiel des
frais de transport domicile-travail, a hauteur de % du tarif

d’abonnement, dans la limite de 104,04 € mensuels.

Vous pourrez percevoir le forfait mobilité durable jusqu’a
300 € annuels (sous conditions).

La mutuelle employeur est proposée sous conditions.


https://www.devenirenseignant.gouv.fr/
https://youtu.be/8o4ocRObwFw?si=_vcE45THgxIxKQn-
https://youtu.be/8o4ocRObwFw?si=_vcE45THgxIxKQn-

Descriptif employeur

L’académie de Rennes assure et met en ceuvre le service
public de I'éducation nationale pour I'ensemble des 600
000 éléves des 4 départements bretons (Cotes d’Armor,
Finistére, llle-et-Vilaine, Morbihan).

retrouvez nous sur: https://www.ac-rennes.fr et suivez
nous sur les réseaux sociaux
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Documents a transmettre

Autres; CNI/Titre de séjour +
passeport; CV; Diplémes; Lettre de
motivation (Autres étant: Copie de la
Carte Nationale d’ldentité ou du Titre
de séjour avec passeport (Titre de
séjour permettant au candidat de
travailler sans demande d'autorisation

préalable et couvrant I'année scolaire)




CV et lettre de motivation

Copie des diplomes.)



