Offres d'emploi

e ATEA DUMISTE, FM ET EVEIL
TEMPS COMPLET (20H)

e ATEA MUSIQUES ACTUELLES
TEMPS NON COMPLET (3H)

e ATEA TROMPETTE
(+ éeventuellement trombone)

TEMPS NON COMPLET (7h)
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Contactez-nous
dés aujourd'hui
04 67 29 03 09
www.lagrandemotte.fr/le-

conservatoire-de-musique/

Postes a pourvoir au
01/09/25
Candidature (CV,

lettre motivation) a

recrutements@lagrand

emotte.fr avant le

19/05/2025
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Professeur(e) DUMiIste, enseignant la Formation Musicale et I’éveil
Temps Complet 20h hebdo

La Ville de La Grande Motte recrute au sein de son Ecole Municipale de Musique labellisée « Ecole
Ressource » par le Département de I’Hérault et comptant prés de 300 éleves, un(e) professeur(e)
DUMiste, enseignant la Formation Musicale et I'éveil, a temps complet (20h) ouvert au grade d’AEA
principal 28™¢ ou 1ére classe. Par voie de mutation ou sur liste d’aptitude (cadre d’emplois des
assistants territoriaux d’enseignement artistique).

MISSIONS :

Sous l'autorité du Chef d’Etablissement, vous assurerez :

e Des interventions musicales et artistiques durant le temps scolaire auprés de publics enfants
fréquentant les écoles maternelles et élémentaires de la commune, en étroite collaboration
avec enseignant-es et en accord avec leurs projets pédagogiques de classes.

e L’enseignement de la formation Musicale du Cycle 1 et de I’éveil musical, en inscrivant votre
activité dans le projet collectif d'établissement et d'enseignement.

e Le suivi, I'évaluation, I'encadrement pédagogique et artistique des éleves des classe de FM et
d’éveil.

e L’animation et le développement d’ateliers d’éveil musical dans des structures petite enfance.

e Une approche pédagogique en fonction des éléves en les accompagnant dans la découverte
et I'appropriation des moyens nécessaires au développement de leur pratique musicale.

e Laveille artistique et I'entretien de votre pratique.

Vous participerez

e En dehors du temps de cours, aux actions liées a I'enseignement (préparation de cours,
réunions pédagogiques, renseignement du dossier de I'éleve, réception de parents d'éléves
sur rendez-vous, encadrement d'éleves lors des productions publiques liées a leur activité
pédagogique, jurys internes a I'établissement, participation active a I'élaboration et la mise en
place du projet d’établissement)

e Ades actions de diffusion, de sensibilisation et de création et a des projets interdisciplinaires.

e Ades actions de formation continue.

PROFIL RECHERCHE :

e Titulaire du Dipldme Universitaire de Musicien-Intervenant (DUMI) ou équivalent : DE de
Formation Musicale et/ou formation supérieure universitaire Bac +3 (musique), ou a minima
du Dipléme d'Etudes Musicales dans une spécialité

e Expérience professionnelle souhaitée.

e Trés bonne pratique artistique musicale

Transmettre les savoirs et savoir-faire de la spécialité enseignée

Grande ouverture d'esprit

Encadrement de projets artistiques

Utilisation de l'informatique (bureautique) et des technologies modernes de I'audiovisuel
(enregistrement et diffusion)



Qualité de la communication (écoute, dialogue), sens relationnel, bienveillance, patience, tact
Esprit d'initiative (anticipation, réactivité, flexibilité), rigueur, polyvalence, organisation
Ponctualité, assiduité, disponibilité et dynamisme

Sens des responsabilités

Discrétion professionnelle absolue et respect de I'obligation de réserve.

Vous souhaitez vous investir au sein d'une équipe pluridisciplinaire de 13 professeurs de musique
fédérée autour d'un projet d’établissement et ainsi participer a la vie pédagogique de I'Ecole
Municipale de Musique.

ORGANISATION :

20h heures par semaine

Poste a pourvoir au 01/09/2025

Adresser lettre de motivation, CV, le cas échéant, derniers entretiens professionnels ou évaluations au
plus tard le 19/05/2025

- Par mail : recrutements@lagrandemotte.fr

- Par courrier : Monsieur le Maire - Hotel de Ville — Place du ler octobre 1974 —
34280 LA GRANDE MOTTE

- Renseignements sur le poste : 04 67 29 03 09 ou cdulac@lagrandemotte.fr




