
 

Avis de poste à pourvoir 

Enseignant.e artistique discipline 
danse contemporaine (H/F) 

Service Pôle enseignement 
artistique 

 
 

CARACTERISTIQUES DU POSTE 
 

 

Filière  :  Culture 
Catégorie (A, B, C) : B 

Cadre d’emploi  : Assistant d’enseignement artistique, principal 2ème classe, 1ère classe 
 
Durée hebdomadaire : 10/20ème 
 

Poste à pourvoir le  : 20/09/2024 ou dès que possible 
 

Type de poste  :   CDD  Durée : 3 mois renouvelable 

    Permanent 
 
Description : Une mission de 10h par semaine pour assurer les cours de danse 
contemporaine dans le cadre des interventions danse en milieu scolaire sur le territoire de 
Dinan Agglomération, en remplacement de l’enseignante en mi-temps thérapeutique. 
 

 

MISSIONS 
 

 
Sous l’autorité de la Directrice du pôle d’enseignement artistique, en concertation avec la 
conseillère pédagogique de l’Education nationale, et la professeure responsable du 
département danse, les missions sont :  

 Faire découvrir et enseigner la danse aux élèves du primaire (GS-CM2) dans le cadre 
du dispositif « Danse à l’école » 

 Accompagner les équipes pédagogiques dans la mise en œuvre de leur projet 
chorégraphique scolaire 

 Utiliser les outils pédagogiques pour initier les élèves à explorer la pratique 
chorégraphique 

 Veiller à l’émancipation des élèves grâce à la pratique de la danse 
 

 
 

PROFIL 
 

 

 Rigoureux et organisé 

 Ponctuel 

 Respectueux 

 A l’écoute 

 Curieux 

 Sens du relationnel 

 Savoir travailler en équipe 

 Sens du service public 



 Autonome 

 Capacité de rendre compte  

 Titulaire du permis B 

 Titulaire du DE de Danse contemporaine 
 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT 
 

 

 10h hebdomadaires en CDD de 3 mois renouvelable 

 Lieu de travail : plusieurs écoles primaires du territoire de Dinan Agglomération 
bénéficiant d’interventions danse en milieu scolaire 

 

 CANDIDATURE ET RENSEIGNEMENTS 
 

 
Candidature à adresser (lettre de motivation et CV) par mail à Monsieur le Président de 
Dinan Agglomération avant le 15/09/2024 à : recrutement@dinan-agglomeration.fr 
Les renseignements peuvent être pris auprès de Philippe Gay, directeur adjoint 
p.gay@dinan-agglomeration.fr 


