
Assistant Territorial d’Enseignement 

Artistique Spécialité Contrebasse et Basse 

électrique 
 

18 juin 2024 

Titulaire/Contractuel 

Postuler  

Localisation 

35600 Redon 

Partagez cette offre 

A propos 

REDON Agglomération 

31 communes - 68 000 habitants – 320 collaborateurs 

A 40 minutes de l’océan, au carrefour de 2 régions (Bretagne, Pays de la Loire) et de 3 

départements (Ille-et-Vilaine, Morbihan, Loire Atlantique), REDON Agglomération est un territoire 

dynamique en développement et idéalement positionné au cœur de l'espace stratégique 

métropolitain Rennes-Nantes-Saint-Nazaire-Vannes disposant de l’ensemble des services 

Votre mission 

Sous la responsabilité hiérarchique de la Directrice du Conservatoire, vous serez chargé de : 

• Enseigner la contrebasse (toutes esthétiques) et la basse électrique tous cycles le mercredi 

• Encadrer et accompagner des pratiques collectives Musiques Actuelles élèves/amateurs 

(ateliers, ensembles, concerts, scènes ouvertes…) 

• Initier, conduire et s’inscrire dans des projets transversaux et collectifs dans le cadre du 

nouveau projet d’établissement, avec l’équipe pédagogique des professeurs et des intervenants en 

milieu scolaire 

• Participer à la dynamique culturelle de l’établissement et de son territoire, en lien avec les 

orientations de l’établissement et les acteurs culturels locaux 

• Participer à l’élaboration du projet d’établissement et du projet pédagogique 

Le profil idéal 

• Titulaire du Diplôme d’Etat dans la discipline, à défaut DEM, autres formations 

pédagogiques supplémentaires appréciées 

• Expérience similaire souhaitée 

• Aptitudes à la pédagogie de groupe, aux pédagogies actives et de projet 

https://recrutement.redon-agglomeration.bzh/poste/j2rrfx6cge-assistant-territorial-denseignement-artistique-specialite-contrebasse-et-basse-electrique/#postuler


• Capacité à fédérer et mobiliser les élèves sur des projets 

• Culture du partenariat, du travail d’équipe et de la transversalité 

• Intérêt pour la création artistique et le spectacle vivant 

• Intérêt pour l’action culturelle sur un territoire 

• Disponibilité 

• Sens du service public 

  

Conditions d'exercice et de recrutement : 

• Poste à temps non complet 6h hebdomadaires le mercredi 

• Recrutement statutaire par voie de mutation, détachement, liste d’aptitude ou par voie 

contractuelle 

• Grade : assistant d’enseignement artistique principal 1ère ou 2ème classe 

• Lieu de travail : Redon – Proximité de la gare 

• Mobilité (permis B et véhicule personnel) pour déplacements ponctuels 

• Rémunération statutaire + régime indemnitaire (ISOE fixe) 

• Titres-restaurants  

• Participation employeur si mutuelle labellisée 

• Participation employeur au contrat prévoyance si adhésion au contrat de la collectivité 

• Prise en charge des frais de transport collectif (75%) et Forfait Mobilités Durables sous 

conditions (jusqu’à 300 €/an) 

• Adhésion possible au COS Breizh / Amicale du personnel sous certaines conditions 

Merci d'adresser votre lettre de motivation et CV le 18/07/2024 au plus tard 

Entretiens organisés les 23 ou 24/07/2024 

Emploi à pourvoir le 30/08 

https://recrutement.redon-agglomeration.bzh/poste/j2rrfx6cge-assistant-territorial-

denseignement-artistique-specialite-contrebasse-et-basse-electrique/8/2024 

 

 


