
Un(e)	enseignant(e)	Pianiste	Accompagnateur
Musique	F/H

Type	de	contrat	:	CDI
Date	de	démarrage	:	01/10/2024
20h/semaine
Qualification	:	Technicien

Saint-Brieuc	(22000),	France
Référence	:	wz1jym3d1i

Email	de	réponse	à	l’annonce	:
job-ref-whqslytn5s@emploi.beetween.com

Entreprise

À	45	minutes	de	Rennes	et	2h15	de	Paris	en	TGV,	Saint-Brieuc	est	la	ville	centre	d’une	agglomération	de	plus	de	151
000	habitants,	qui	fonde	sa	qualité	de	vie	et	son	rayonnement	sur	la	mise	en	valeur	de	ses	singularités	paysagères	et
urbaines	(la	baie	de	Saint-Brieuc	est	la	5ème	baie	du	monde	!).	Ville	touristique	et	sportive,	aux	grandes	richesses
historiques	et	culturelles	(festival	Art	Rock),	Saint-Brieuc	se	veut	dynamique,	tournée	vers	l’extérieur	et	offre
aujourd’hui	de	belles	perspectives	d’emplois.

La	Ville	de	Saint-Brieuc	recrute	pour	son	Conservatoire	musique,	danse	et	théâtre	un(e)	enseignant(e)	en	spécialité
Pianiste	Accompagnateur	Musique.

Composé	d'une	équipe	de	40	enseignants	accueillant	plus	de	1100	élèves,	le	Conservatoire	à	rayonnement
départemental	de	Saint-Brieuc	est	situé	au	sein	de	la	Villa	Carmélie	qui	regroupe	14	associations	culturelles	de
pratique	artistique,	et	de	nombreux	autres	utilisateurs	occasionnels	(artistes	notamment).

Mission

Sous	l’autorité	du	directeur	du	conservatoire,	vous	accompagnerez	au	piano	les	élèves	des	classes	instrumentales	sur
les	3	cycles	tout	au	long	de	l'année	scolaire	pour	la	préparation	et	les	examens,	vous	organisez	et	pilotez	les
permanences	d’accompagnement	et	les	auditions	hebdomadaires	du	mercredi,	les	scènes	découvertes	dans	les
bibliothèques	de	la	Ville	et	les	avant-scènes	à	la	Passerelle-scène	nationale.

Veille	artistique	et	pédagogique

Suivi	et	évaluation	des	élèves	en	lien	avec	les	professeurs

Participation	aux	manifestations	du	Conservatoire

Participation	à	la	réflexion	pédagogique	et	à	la	vie	de	l’établissement

Profil	recherché

Disposant	d'une	solide	formation	et	d'une	expérience	professionnelle	significative	en	accompagnement,	vous	avez	des
compétences	artistiques	reconnues.

Votre	sens	de	l’adaptation	et	d’intégration	à	une	équipe	pédagogique	inter-disciplinaire	est	reconnu	et	apprécié.

Appétence	à	initier	et	conduire	des	projets,	vous	faites	preuve	d’innovation,	de	disponibilité	et	de	sens	du	service
public

Votre	savoir-être	et	votre	sens	des	relations	humaines	vous	permettent	d’apprécier	le	travail	en	équipe.

CONDITIONS	DE	RECRUTEMENT



Recrutement	statutaire	dans	le	cadre	d’emplois	des	professeurs	d’enseignement	artistique	(cat.	A)	et	des
assistants	d’enseignement	artistique	(cat.	B)	par	mutation,	détachement	lauréat	sur	liste	d’aptitude	ou	à	défaut
par	voie	contractuelle	(DE	apprécié)

Temps	complet

Forfait	mobilité	durable	(300	euros/an	pour	une	utilisation	minimum	100	jours	/an	en	vélo	ou	bien	en
covoiturage)

Possibilité	de	prise	en	charge	de	votre	carte	de	bus	annuelle	(TUB)

Participation	employeur	prévoyance	et	mutuelle	labellisée

Amicale	des	employés	municipaux

Lieu	de	travail	:	Conservatoire	Musique	Danse	Théâtre	à	la	Villa	Carmélie

Jury	prévisionnelle	semaine	28

Si	vous	êtes	intéressé.e	par	ce	poste,	vous	pouvez	adresser	pour	le	18	juin	2024	votre	dossier	de	candidature
comportant	lettre	de	motivation,	curriculum	vitae,	dernière	situation	administrative	à	l'aide	du	lien	ci-dessous	ou	par
voie	postale	à	:	Monsieur	Le	Maire	-	Direction	des	Ressources	Humaines	-	Hôtel	de	Ville	-	BP	2365	22023	-
SAINT-BRIEUC	Cedex	1

Informations	complémentaires
Salaire	:	Non	précisé


